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INFORMACION GENERAL

Ciudad y fecha de Oficina de radicacion Numero de cotizacion Documento de
cotizacion Bogota PROMOTORA TORRES identificacion
18/03/2025 SIERRA

Vigencia del seguro Vigencia del movimiento

Desde 01/04/2025 Hasta 01/04/2026 Desde 24:00 horas del dd/mes/ano Hasta 24:00 horas del
Actividad Actividades de otras asociaciones n.c.p. Moneda

Nombre STAFF SEGUROS AGENCIA LTDA Codigo 13382
TOMADORES

Nombre ASOCIACION DE | Tipo de identificacion Numero de identificacion | Segmento
PADRES DE FAMILIA Nit 8600746322 EMPRESARIAL

LICEO DE CERVANTES
Direccion de correspondencia

Solucion  Seguro Vida Grupo — Plan Vida Integral No Contributivo

Asegqurado (Empleados a cargo del tomador)

Beneficiario (De libre designacion)
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Valor Asegurado, Prima Total y Tasa Unica de acuerdo con el plan elegido

COBERTURA A
Vida 5.000.000

Invalidez, pérdida o inutilizacion porenfermedad oaccidente  ©.000.000
Bono funerario 1.000.000
Prima Total Anual $13.111

Requisitos de asegurabilidad

Voluntarias (Maximo hasta 600 mio de valor asegurado)

Hasta 55 anos Entre 56 y 69
anos
Hasta $ 5.000.000 M 1 1
Listado de requisitos de asegurabilidad Vigencia de los requisitos de asegurabilidad
1. Declaracién de asegurabilidad ' Declaracion de asegurabilidad: seis (6) meses.
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COASEGURADOR

Codigo Porcentaje

Condiciones generales Indica cual tipo de plan aplica para el cliente: Vida Deudores, Vida Docentes, Vida Clasico

DATOS DE LAS CONDICIONES GENERALES APLICABLES

Solucion Fecha a partir de la cual se Ramo al que pertenece Identificacion de la
utiliza proforma

Vida Integral No 22/08/2024 083 F-14-11-0083-460
Contributivo

Pago de las primas:
El plazo para el pago de la prima sera de 30 dias entre la fecha de inicio de vigencia y la fecha de expedicion mas reciente.

Forma de pago: Mensual, Trimestral, Semestral, Anual.
Acompanamiento de gestor BST: No

Medio d
edio de pago ¢ Tiene ARL SURA?: No

* Pago express (PSE — Codigo de Barras)
* Recaudo en linea

» Débito automatico al tomador

» Transferencia

* Financiacion (Servicios Financieros)
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Programas de Acompanamiento y Gestion de Riesgos

@

Vive Mas:

Te acompanamos en el cuidado de tus colaboradores, por medio de una plataforma que les
permite empoderarse de la transformacion y fortalecimiento de sus habitos en salud
financiera, actividad fisica y alimentacion y acompanamiento emocional, convirtiendo
su disciplina y logros en recompensas que podran ser utilizadas en productos y servicios
para complementar su actividad fisica, bonos digitales como Netflix y Spotify y, bono para
donaciones, entre otros. vivemas.sequrossura.com.co

Gestor Médico:

Los asegurados principales que puedan tener incertidumbre respecto a su estado de salud
a raiz de una enfermedad grave o invalidez, recibiran un acompanamiento telefonico de un
profesional de la salud quien les brindara orientacion en temas médicos y apoyo emocional,
con el fin de prevenir la progresion de sintomas o complicaciones. SURA realiza la activacion
de este programa segun las condiciones y pertinencia médica. El asesor podra comentar el
caso de su cliente a través de los correos amcalderon @sura.com.co, vserna@sura.com.co
0 jessicacano@sura.com.co. Este equipo revisara las condiciones o criterios de ingreso a la
estrategia antes de emprender el acompanamiento.

Programa Cuidar:

Acompanamiento virtual dirigido a asegurados con algunas patologias en etapa avanzada
que tengan un pronostico de vida inferior a un ano aproximadamente, con el fin de
acompanarlos en situaciones familiares antes de fallecer como en temas juridicos,
financieros y emocionales. SURA realiza la activacion de este programa segun las
condiciones y pertinencia médica, no puede ser activado por el cliente ni por el asesor.

Empresas SURA:

Por medio de una conversacion con un experto, SURA hace un analisis completo de tu
empresa enmarcado en cinco focos de trabajo: talento humano, gestion financiera, legal,
mercado y tecnologia y transformacion digital. Con este analisis identificamos lo bueno que
debe potenciarse y hallamos las oportunidades para trazar una estrategia de fortalecimiento

de tu empresa. Agenda la primera cita aqui. Aplica para empresas clientes de Vida Grupo
del segmento Empresarial.

Colegios Gestion de Riesgo:
La empresa podra acceder a ciclos de aprendizaje estructurados que ayudan a formar de
manera gradual a sus colaboradores, en temas como: salud mental, movilidad segura y

comunicacion asertiva, entre otros. Para solicitar |la inscripcion de cada colaborador haz clic

aqui. Si eres solo cliente de Vida Grupo tienes acceso a estos cursos, si tienes ARL SURA
tendras acceso completo. Clic aqui para conocer |0s cursos.

Plan de formacion virtual:

Tienes acceso a las conferencias virtuales donde expertos hablan de la competitividad desde
diferentes perspectivas: talento humano, mercado, tecnologia y transformacion digital, legal
y gestion financiera. Conoce la programacion semanal aqui.

Beneficios Seguros SURA:

Tus asegurados podran acceder a un ecosistema de beneficios donde encontraran
programacion en vivo, contenidos, actividades y descuentos con nuestros aliados, pensados
con base en sus necesidades, deseos e intereses. Ingresa aqui.
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Condiciones de cotizacion

El seguro que se cotiza en esta oferta se expedira y se regira, en caso que sea adjudicado
a Seguros de Vida Suramericana S.A., en los términos y condiciones que especificamente

se mencionan en este documento.

Seguros Generales Suramericana S.A. se reserva el derecho de revisar términos y
condiciones indicados en esta cotizacion si antes de la iniciacion de la vigencia se
presenta un incremento importante en la siniestralidad o existe una variacion importante
del estado de riesgo.

Al contratar el seguro se entiende que la cotizacion le fue explicada, asi como las
coberturas y exclusiones de la pdliza; cabe resaltar que la propuesta presentada esta
basada en sus requerimientos frente a los valores asegurados y eventuales solicitudes de
eliminar ciertas coberturas.

El seguro que se cotiza en esta oferta se expedira y se regira, en caso que sea adjudicado

a Seguros Generales Suramericana S.A., en los términos y condiciones que
especificamente se mencionan en este documento.

Para que SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A no se considere en riesgo, la
compania debe recibir confirmacion escrita de la aceptacion de los términos y condiciones
de esta cotizacion, de lo contrario se entiende que SURAMERICANA no ha asumido

responsabilidad alguna.

Validez de la oferta: la presente cotizacion tiene validez hasta el dia 18 del mes de abril de
2025.

SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.
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